
 

ЧИСЛЕННОСТЬ И ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ 
(крупные и средние организации, включая организации с численностью работников             

до 15 человек, без субъектов малого предпринимательства) 
за январь – июнь  2019 года 

  

Средняя 
численность 
работников  

(без внешних 
совместителей), 

человек 

Фонд оплаты 
труда всего 
персонала, 
млн. руб. 

Среднемесячная заработная плата 

январь- 
июнь 2019 г., 

рублей  

в % к январю- 
июню 2018 г. 

Ставропольский край 440860 86157.7 32571.8 106.4 

муниципальные районы:     

Александровский  4417 667.5 25187.7 104.0 

Андроповский  3146 507.5 26884.3 98.1 

Апанасенковский 5536 790.4 23795.1 109.4 

Арзгирский  2989 444.7 24795.3 106.9 

Буденновский 17516 3134.5 29825.9 105.1 

    в т.ч. г. Буденновск 13522 2596.5 32003.5 105.4 

Грачевский 3048 473.7 25897.1 108.4 

Кочубеевский 9947 1823.7 30557.2 112.0 

Красногвардейский 6673 1189.2 29702.6 117.1 

Курский 5763 942.5 27258.5 115.4 

Левокумский 3825 565.8 24653.7 107.1 

Новоселицкий 4039 549.8 22689.5 99.2 

Предгорный 8664 1568.3 30168.0 106.8 

Степновский 2629 365.2 23154.6 103.0 

Труновский 3964 639.4 26887.0 106.9 

Туркменский 3155 476.2 25157.7 110.8 

Шпаковский 11827 2342.4 33007.7 108.7 

городские округа:     

г. Ставрополь 117336 26207.1 37225.3 105.9 

город-курорт Ессентуки 16630 3181.0 31881.4 106.9 

город-курорт Железноводск 9849 1775.4 30041.9 106.7 

город-курорт Кисловодск 16708 3239.3 32313.0 105.9 

г. Лермонтов 4325 882.9 34022.6 115.6 

Минераловодский 23944 4873.0 33919.6 103.7 

г. Невинномысск 23621 5600.8 39518.5 105.5 

город-курорт Пятигорск 37287 7813.0 34922.4 104.1 

Благодарненский 8188 1349.7 27472.5 108.3 

Георгиевский 16194 2639.0 27159.5 105.5 

Изобильненский  15815 3553.8 37451.8 103.7 

Ипатовский 9071 1387.1 25486.6 108.7 

Кировский 7258 1164.0 26729.1 110.0 

Нефтекумский 7865 1493.4 31646.6 105.0 

Новоалександровский 9365 1491.6 26544.9 107.8 

Петровский 11069 1737.7 26163.2 104.6 

Советский 9196 1287.9 23342.3 107.3 
 

СЕВЕРО-КАВКАЗСТАТ 


